Bewerben Sie sich jetzt!

Made for more
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Die J.N. Eberle & Cie. GmbH ist ein weltweit geschatzter Hersteller von Metallbandsdgebldttern, Bimetallbandstahl sowie von gewalzten
und vergiteten Prazisionsbandstahlprodukten mit Sitz in Augsburg. Wir sind ein 100 %-iges Tochterunternehmen der bérsennotierten

Greiffenberger AG.

Zuunseren Kerntechnologien zéhlen das martensitische Verglten, das kontinuierliche Fiigen mittels Strahltechnologien sowie das mecha-
nische Bearbeiten von Metallbandern. Mit 329 Mitarbeitern und Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien und den USA, hat Eberle im
Jahr 2023 einen Umsatz von 63 Mio. EUR erwirtschaftet und sich einem ehrgeizigen internationalen Wachstumsprogramm verschrieben.

Dazu suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Strategischen Einkadufer (m/w/d)

an unserem Standort in Augsburg.

{Cy Aufgabenbeschreibung

¢ Einkauf von direktem und indirektem Material sowie Dienstleistungen

* Weiterentwicklung der globalen, strategischen und operativen
Einkaufsaktivitaten

* Bestandspriifung, Terminverfolgung und Rechnungspriifung

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung von Verhandlungen einschlieBlich
Vertragsabschliissen

* Analysen zu Chancen und Risiken der aktuellen und zukiinftigen
Materialversorgung einschlieSlich deren Definition und Umsetzung
hinsichtlich Nachhaltigkeit, Technologie, Qualitdt und Kosten

* Beschaffungsmarkte analysieren und neue Lieferanten qualifizieren

() Was wir bieten

¢ Ein spannendes Aufgabenspektrum mit hohen Freiheitsgraden fiir Ihre Ideen
und Erfahrungen

¢ Ein dynamisches Arbeitsumfeld durch die Kombination von kapitalmarktorien-
tierter Aktiengesellschaft und deutschem Mittelstand

¢ Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz im Herzen von Augsburg

¢ Eine zwischenmenschliche, familiare, offene und kooperative Unternehmenskultur

&) Anforderungsprofil

Erfahrungin der oder Bezug zur stahlverarbeitenden Industrie

Berufserfahrung im globalen, operativen und strategischen Einkauf, Supply
Chain Management und/oder Projekt- bzw. Produktmanagement

Gute MS-365 Kenntnisse

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Hohes MaB an Koordinations-, Team- und Kommunikationsféhigkeit sowie
Lésungsorientierung

Belastbarkeit und selbsténdige Arbeitsweise

Reisebereitschaft

Kurze Entscheidungswege, flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
Pragmatisches und ergebnisorientiertes Arbeiten sowie regelmafBige Teamevents
Eine attraktive Verglitung und persénliche Weiterbildungsmdéglichkeiten
Mitglied im Verband der Bayerischen Metall- und Elektroindustrie e.V.

Eberle ist ein Augsburger Traditionsunternehmen, gegriindet 1836

Sie wollen aktiv das Wachstum von J.N. Eberle & Cie. der ndchsten Jahre und Jahrzehnte gestalten?

Dann werden Sie Teil der Greiffenberger & Eberle-Familie und verstarken Sie unser motiviertes Team in Augsburg. Wir freuen uns auf Ihre Be-
werbungsunterlagen inklusive Verfiigbarkeit und Gehaltsvorstellung. Schicken Sie diese bitte per Mail an bewerbung@eberle-augsburg.de bzw.

per Post an unsere Personalabteilung.
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